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TITULO |
DAS DISPOSIQC)ES GERAIS

Art. 1°. Este Regimento regula as atividades e o funcionamento comuns aos
orgios integrantes da estrutura da Faculdade de Artes Dulcina de Moraes -
FADM, institui¢do mantida pela Fundagio Brasileira de Teatro, nos planos
pedagogico, cientifico, administrativo, comunitério e disciplinar.

Art. 2°. O Diretor da FADM pode aprovar regulamento préprio para os
orgdos previstos na estrutura académico-administrativa da Institui¢do, de
acordo com o Estatuto da FBT e este Regimento.

CAPITULO |
DA CONSTITUIQAO E OBJETIVOS

Art. 3°. A FADM ¢ uma institui¢io de ensino superior e em conjunto com a
FBT forma patrimonio comum, regido nos moldes do Estatuto da Fundagio,
possuindo sede e foro na cidade de Brasilia-DF.

Paragrafo tinico - Tem como missdo oferecer ensino de exceléncia que esti-
mule a criagio, a produgio e a difusido de conhecimento por meio da cultura,
das artes, da comunicagéo e suas tecnologias, fundamentado em uma visio
humanista, na ética e no respeito a diversidade.

Art. 4°. Sdo objetivos da FADM:

I. promover a formagdo de professores e artistas nas diversas linguagens
das artes e da comunicacio, para inser¢io no mercado profissional;

II. estimular a pesquisa em arte e comunicagdo e programas educacionais
e culturais de alcance social;

III. divulgar e difundir a cultura artistica, favorecendo a construgio de
discursos poéticos e promovendo o acesso a produgio cultural;

IV. estender a comunidade a extensdo e a pesquisa, visando a preservagio e
o desenvolvimento da cultura e arte, das ciéncias e da tecnologia;

V. incentivar o gosto pela arte e a criagio cultural, desenvolvendo o espi-
rito cientifico e o pensamento critico e reflexivo, para o exercicio pleno
da cidadania;
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VI. oferecer aprimoramento educacional e cultural, comprometido com a
visdo prospectiva da realidade regional e nacional;

VII. constituir-se em centro de estudos de formacio continuada e difusdo
da cultura.

Art.5°. AFADM reger-se-4 pela legislacio de ensino vigente, pelo Estatuto da
FBT e por este Regimento.

CAPITULO Il
DAS RELAQC)ES DA FADM COM A FBT

Art. 6°. A FADM submeter4, para aprovagio da FBT, os seguintes atos:

I. aprestacdo de contas anual;
IL. as solicitacdes de verbas especiais extraorcamentarias;

III. as modificacbes do Regimento Interno que impliquem em 6nus para
a FBT, tais como: a criagdo de novos cursos, novas disciplinas, novos
orgdos e outras;

IV. o Plano de Cargos e Saldrios, beneficios, vantagens e fun¢es gratifica-
das do corpo docente e do pessoal técnico-administrativo;

V. propostas de celebragio de convénios, acordos e ajustes necessirios
para o desenvolvimento das atividades da FADM.

Art. 7°. Caber4 4 FBT:

I. nomear livremente o Diretor da FADM;
II. gerir orcamento e financas da FADM, podendo delegar competéncias;

III. contratar e dispensar o pessoal docente e técnico-administrativo, de
acordo com a Consolida¢io das Leis do Trabalho;

IV. aprovar o Plano de Cargos e Saldrios, beneficios, vantagens e fung¢des
gratificadas do corpo docente e do pessoal técnico-administrativo da
FADM;

V. receber subvenc¢oes destinadas a FADM ou a seu Diretdrio Central de
Estudantes;

VI. aprovar a celebragio de convénios, acordos, contratos e ajustes, neces-
srios ao desenvolvimento das atividades da FADM.
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TITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8°. Sdo orgdos integrantes da estrutura da FADM, dispostos de forma
hierarquica:

I. o Conselho Superior;

II. a Diretoria;

III. o Conselho Académico;

IV. as Coordenagdes;

V. o Corpo Técnico-administrativo.

Paragrafo unico. Visando a melhoria da organizagio e do desempenho das
atividades dos 6rgios da FADM, a Diretoria podera criar unidades adminis-
trativas, previamente aprovadas pelo Conselho Superior e pela FBT.

CAPITULO |
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 9°. O Conselho Superior, érgio de deliberag¢io normativa superior da
FADM, serd assim constituido:

I. do Diretor da FADM que o preside;

II. dos Coordenadores dos Cursos;

IIL. de 1 (um) representante da FBT, com poder de veto;

IV. de 1 (um) representante do corpo docente, eleito por seus pares, com
mandato de 1 (um) ano, permitida uma tinica vez a sua recondugio;

V. de 1 (um) representante do corpo discente, eleito por seus pares na for-
ma de Regimento.

Paragrafo 1°. Os membros do Conselho Superior e Académico, no exercicio
das suas fun¢des, ndo serdo remunerados a qualquer titulo, cabendo-lhes, no
entanto, o ressarcimento de todas as despesas, quando em viagem de interes-
se da FADM, ou a servico desta.

Paragrafo 2°. Nenhum membro do Conselho votard em matéria de seu inte-
resse particular.

Art. 10°. O Conselho Superior reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre
do ano, ou extraordinariamente quando convocado por seu Presidente por
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solicita¢do da maioria dos seus membros.

Paragrafo unico: Especialmente, o Conselho Superior reunir-se-4 no més de
janeiro de cada ano para proceder a avaliac¢do institucional da FADM, com
base nos relatérios da Comissdo Permanente de Avalia¢do - CPA, e na presta-
¢do de contas apresentada pela Diretoria.

Art. 11°. No caso de vacincia dos cargos dos representantes dos corpos do-
cente e discente, o Conselho Superior reunir-se-4 no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados a partir da data da formalizacio da vacincia, a fim de
providenciar o preenchimento dos cargos vagos.

Art. 12°. No minimo 30 (trinta) dias antes de expirar os mandatos dos mem-
bros do corpo docente e discente, o Conselho Superior serd convocado,
especialmente, para designar os novos membros.

Art. 13°. Compete ao Conselho Superior fixar diretrizes fundamentais da
FADM, em conformidade com as politicas e diretrizes definidas pela FBT e
com a legislagio que rege o ensino brasileiro, bem como:

I. zelar pelo patrimonio moral e cultural da FADM;

II. promover as reformas e alteragdes deste Regimento que ndo impli-
quem em Onus, ad-referendum da FBT para ulterior aprovacido do 6rgio
competente;

III. aprovar os Regimentos Internos de todos os 6rgaos da FADM, bem
como suas eventuais alteragdes, por proposta da Diretoria,

IV. exercer o poder de disciplinar, originadamente, ou em grau de recurso
de acordo com o estabelecido neste Regimento;

V. reconhecer a representagio de qualquer membro da comunidade acadé-
mica e sua atuagio institucional junto a FADM;

VI. aprovar os planos Anual e Plurianual e a respectiva previsdo orgamen-
taria, bem como calenddrio académico da FADM;

VII. estabelecer a sistematica dos atos normativos, no campo de sua
competéncia, para facilitar a execucio e o estrito cumprimento deste
Regimento;

VIII. aprovar, previamente, a celebragio de convénios, acordos, contratos
e ajustes que se fizeram necessarios pra o desenvolvimento das ativida-
des da FADM, submetendo-os a aprovacdo da FBT;

IX. aprovar a cria¢do ou exting¢do de 6rgios, por proposta da Diretoria;

X. opinar sobre o quadro do pessoal docente e técnico-administrativo,
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encaminhado pela Diretoria, fundamentada com base em proposta do
Conselho Académico, submetendo-o a aprovagido da FBT;

XI. aprovar os projetos dos cursos, de pesquisa, de extensdo e outros, apro-
vados pela Direcdo e pela Coordenagio, submetendo-os a aprovagio dos
orgdos federais quando for o caso;

XII. regulamentar matéria de natureza académica e resolver, em grau de
recurso, sobre decisdes da Diretoria e dos outros Conselhos;

XIII. apreciar os relatorios de atuacio da Direcdo, a serem apresentados
semestralmente;

XIV. resolver, no dmbito de sua competéncia, os casos omissos neste
Regimento.

Art. 14°. Incumbe ao Presidente do Conselho Superior:

I. cumprir e fazer cumprir este Regimento, o Estatuto da FBT no que cou-
ber e a legislacdo que rege o ensino;
II. convocar e presidir as reunides do Conselho Superior.

Paragrafo unico. O Presidente sera assistido pelo Secretario Académico da
FADM, que se incumbird do gerenciamento das atividades do érgio, prepa-
rando os documentos solicitados, bem como secretariando as reunides do
Conselho.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA

Art. 15°. A Diretoria é 6rgio de gestdo e de promocéo executiva que coordena,
supervisiona e fiscaliza todas as atividades da FADM, segundo as diretrizes e
planos do ensino superior estabelecidos pelos 6rgios federais.

Art. 16°. A Diretoria é constituida pelo Diretor, na qualidade de dirigente
maximo da Instituigdo.

Art. 17°. O Diretor serd de livre escolha da mantenedora, e por ela contratado.

Art. 18°. O Diretor serd substituido em suas auséncias e impedimentos oca-
sionais por um substituto por ele designado.

Art. 19°. Poderi o Diretor decidir, ad-referendum da Diretoria e do Conselho
Superior, matérias que, dado o cariter de urgéncia ou da possibilidade de
danos aos interesses da FADM, ndo possam aguardar a préxima reunido.
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Art. 20°. Compete a Diretoria:

I. zelar pela ordem e seguranca no 4mbito da FADM;

II. expedir normas operacionais necessdrias as atividades da FADM,;

III. planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades da FADM;

IV. cumprir e fazer cumprir este Regimento, os Regimentos Internos dos
orgios e as deliberacoes do Conselho Superior;

V. elaborar e apresentar, para aprovagdo do Conselho Superior, os planos
anuais, plurianuais e o calendario académico da FADM,;

VI. implementar as politicas e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Educagio, observando o cumprimento obrigatério dos prazos;

VII. apresentar propostas de convénios, acordos, contratos e ajustes que
sejam de fundamental importincia para o desenvolvimento das ativida-
des da FADM,;

VIII. propor a criagdo de drgdos necessarios ao funcionamento da FADM,
bem como a extingdo daqueles que se tornarem desnecessarios.

Art. 21°. Sdo atribui¢Oes do Diretor:

I. conferir grau,

II. delegar competéncias no 4mbito de suas atribuicdes;

III. determinar os hordrios das atividades pedagdgicas e administrativas;

IV. representar a FADM perante pessoas ou institui¢des ptiblicas, privadas
e a comunidade;

V. supervisionar as atividades das Coordenagdes de Cursos e o desempe-
nho dos coordenadores;

VI. participar, efetivamente, das reunides, delibera¢bes e decisdes do
Conselho Superior;

VII. convocar e presidir as reunides do Conselho Académico e outras que
se fizerem necessdrias;

VIII. exercer o poder disciplinar que lhe for atribuido por este Regimento
e por atos especiais que venham a ser elaborados;

IX. assinar juntamente com o Secretario Académico os diplomas, certi-
ficados e demais documentos referentes a vida escolar, expedidos pela
FADM,;

X. apresentar, semestralmente, ao Conselho Superior, a proposta orga-
mentéria e o relatdrio das atividades da FADM;

XI. assinar a correspondéncia oficial, termos e despachos lavrados em
nome da FADM;
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XII. apresentar ao Conselho Superior os projetos de cursos, de pesquisa,
de extensdo e outros;

XIII. promover a integracdo entre os setores académicos e administrativos,
visando a garantia da qualidade dos servigos prestados e a consecugdo
dos objetivos institucionais;

XIV. designar os membros que comporio a comissio responsavel pelo
Processo Seletivo;

XV. desempenhar as demais fung¢des determinadas neste Regimento ou
decorrentes de regulamentos ou resolugdes.

XVI. propor normas complementares as deste Regimento sobre o Processo
Seletivo, curriculos e programas, matriculas, transferéncias, avalia¢Ges
do desempenho escolar, regime de pesquisa e extensdo, além de outras
que se incluam no 4mbito de sua competéncia.

CAPITULO Il
DO CONSELHO ACADEMICO

Art. 22°. O Conselho Académico, érgio técnico-consultivo e de assessora-
mento da Diretoria, visa colaborar no estudo e na soluc¢io dos problemas
didaticos e pedagdgicos, na forma prevista neste Regimento, o qual serd
constituido da seguinte forma:

I. do Diretor da FADM, como seu Presidente nato;

II. da Secretaria da FADM;

III. dos Coordenadores de Cursos;

IV. de 1 (um) representante do Corpo Docente, escolhido por seus pares,
com mandato de 1 (um) ano;

V. de 1 (um) representante de Corpo Discente, escolhido por seus pares,
com mandato de 1 (um) ano.

Art. 23°. Compete ao Conselho Académico:

I. opinar sobre a reforma do regimento;

IL. opinar a articulagio das atividades académicas da FADM;

III. subsidiar a Diretoria na elaboragdo da proposta do orcamento da
FADM;

IV. deliberar sobre os processos que lhe forem submetidos a apreciagio
pelo Diretor da FADM,;

V. solicitar e supervisionar os programas e planos de ensino de cada disci-
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plina, elaborados pelas Coordenagdes;

VI. acompanhar a execugio do curriculo dos cursos de responsabilidades
da FADM;

VII. apreciar os relatérios de atuagio da Coordenacio, a serem apresenta-
dos semestralmente;

VIII. opinar sobre o planejamento das atividades académicas previstas
para os periodos letivos.

Art. 24°. O Conselho Académico reunir-se-4 trimestralmente em sessdo
ordindria e, extraordinariamente, quando houver demanda, ou caso seja
convocado pelo Presidente, ou por iniciativa propria.

Paragrafo tnico. O Secretirio Académico da FADM incumbir-se-a do ge-
renciamento das atividades do 6rgdo, preparando os documentos solicitados,
bem como secretariando as reunides do Conselho.

CAPITULO IV
DAS DISPOSI(;C)ES GERAIS DOS CONSELHOS

Art. 25°. A convocagdo dos Conselhos serd feita por seu Presidente com a
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, dando aos convocados
conhecimento de pauta dos assuntos.

Paragrafo tnico. Quando houver urgéncia, a convocagio poderd ser feita
sem antecedéncia e o conhecimento da pauta prevista neste artigo.

Art. 26°. O quorum da reunido e das decisdes do Conselho serd de maioria
simples de seus componentes.

Paragrafo uinico. A auséncia de representante de determinado constituinte
ndo impedira o funcionamento do Conselho nem invalidard suas decisdes,
desde que na reunido tenha estado presente a maioria dos seus componentes.

Art. 277°. Serd obrigatdrio, prevalecendo sobre qualquer outra atividade esco-
lar, o comparecimento dos membros docentes as reunides dos Conselhos e
comissdes que integrarem.

Paragrafo unico. A auséncia de membro do Conselho, sem justificativa
aceita pelo Presidente do 6rgdo a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis)
alternadas, implicard a perda do mandato.
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Art. 28°. Na falta ou impedimento do Presidente do Conselho, a presidéncia
sera exercida por substituto indicado.

Art. 29°. Os membros do Conselho terdo o direito apenas a 1 (um) um voto
nas decisGes, mesmo quando exercerem dupla condi¢io, com excecido do
Presidente que, além do seu voto, terd também o de desempate.

Art.30°. De cadareunido do Conselho lavrar-se-4 ata, a qual serd assinada pelo
Presidente, pelo Secretario Académico e pelos demais membros presentes.

Art. 31°. Dos atos e decisGes proferidos pelos érgios que compdem a estrutura
da FADM, caberd pedido de reconsideragdo para o préprio 6rgio competen-
te, na forma seguinte:

I. do Diretor para o Conselho Superior;

II. da Coordenacio para o Conselho Académico;

III. do Conselho Académico para o Conselho Superior.

CAPITULO V
DA COORDENAQAO DE CURSOS

Art. 32°. A Coordenacio do curso sera exercida na propor¢io de um docen-
te para cada curso da FADM, os quais serdo designados diretamente pelo
Diretor.

Art. 33°. O Coordenador podera ser destituido ou suspenso, por proposta a
ser apreciada e decidida pela Dire¢do e Conselho Superior.

Art. 34°. As atividades da Coordenagdo nio eximirdo o docente que a integre
das responsabilidades inerentes as atividades docentes que lhe tiverem sido
atribuidas, caso este exerca cumulativamente a fungio de professor.

Art. 35°. Compete 2 Coordenagio:

I. emitir parecer em assuntos de sua competéncia;

II. propor agdes que visem ao aperfeicoamento do pessoal docente;

III. encaminhar o plano de trabalho a ser incorporado ao Plano Anual da
FADM,;

IV. atribuir as competéncias de ensino, pesquisa e extensdo ao corpo do-
cente que integre a FADM, respeitadas as especializa¢des;
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V. planejar, organizar e supervisionar o trabalho pedagdgico, de modo a
obter a qualidade de ensino;

VI. colaborar com as atividades de pesquisa e extensio;

VII. encaminhar a Diregio e ao Conselho Superior os projetos de curso, de
pesquisa, de extensio e outros que se situem em seu dmbito de atuagio.

Art. 36°. Sio atribui¢des do Coordenador:

L. participar de reunides que estejam relacionadas a assuntos de sua
competéncia;

II. articular as agdes pedagdgicas e artisticas dos cursos da FADM junto a
agOes internas e externas a Instituicdo;

III. convocar e presidir as reunides da Coordenacdo;

IV. elaborar o Plano Anual da Coordenagio;

V. participar, sempre que possivel, das bancas de monografia do curso do
qual coordena;

VI. supervisionar a execug¢do dos programas de ensino e dos demais planos
de trabalho;

VII. solicitar ao 6rgdo competente da Administracio os recursos de pes-
soal e material de que necessite para realiza¢io do processo pedagdgico;

VIII. supervisionar a elaboracido dos planos de ensino a serem desenvolvi-
dos em cada periodo letivo;

IX. ter sob sua guarda todo material utilizado pela Coordenagio e respon-
der por esse acervo;

X. responder hierarquicamente a Direcdo;

XI. apresentar a Dire¢do e ao Conselho Académico, semestralmente, o
relatério das atividades da Coordenagido, sugerindo as providéncias
cabiveis, para maior eficiéncia do processo de ensino aprendizagem;

XII. promover a articulagio entre os professores, bem como fazer os acom-
panhamentos correspondentes, inclusive na indicacdo de bibliografia.

Paragrafo unico. O Coordenador serd substituido, em suas faltas e impedi-
mentos ocasionais, por outro docente indicado pelo Diretor.

Art. 37°. Cada Coordenagio de curso reunir-se-4 quinzenalmente em
secdo ordindria e, extraordinariamente, quando convocada pelo respec-
tivo Coordenador, por iniciativa prépria, por solicitacdo da Dire¢do ou do
Conselho Académico.

CAPITULO VI
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DOS ORGAOS DE APOIO

Art. 38°. O Apoio Técnico-Administrativo da Diretoria é composto pelos
seguintes drgdos:

I. Secretaria Académica;

II. Biblioteca;

III. Atendimento Psicopedagdgico;

IV. Coordenagdo de Estdgios e Monografia.

Art. 39°. Os cargos correspondentes as chefias da Secretaria Académica,
Biblioteca e Atendimento Psicopedagdgico serdo designadas pelo Diretor,
com anuéncia da FBT.

Art. 40°. Sdo atribui¢des da Secretaria Académica:

I. promover o controle académico;

II. assinar diplomas e certificados, juntamente com o Diretor;

III. supervisionar a redacio e a expedicio de toda correspondéncia;

IV. cumprir e fazer cumprir os despachos e determinag¢des da Diretoria;

V. assegurar a preservagio e a autenticidade dos documentos académicos;

VI. organizar e manter atualizados os documentos dos corpos docente
(curriculo lattes e plano de ensino) e discente (vida académica);

VII. incumbir-se do gerenciamento das atividades do Conselho Superior
e do Conselho Académico, preparando os expedientes solicitados, bem
como secretariando as reunides daqueles;

VIII. controlar por meio de nimeros as portarias, resolu¢des, memoran-
dos, pareceres e os demais documentos de ordem legal da FADM,;

IX. executar outros encargos compativeis, que lhes sejam atribuidos em
regulamentos ou pelo Diretor;

X. organizar e controlar os setores de apoio ao docente e apoio ao discente.

Art. 41°. Sdo atribui¢Ges do Bibliotecario:

I. promover o incentivo a tecnologia;

II. auxiliar os usuarios em suas buscas e pesquisas;

III. divulgar na comunidade académica as novas aquisi¢des;

IV. manter intercimbio com outras bibliotecas e centros de informacoes;

V. promover a ampliagdo da capacidade de outros servicos compativeis;

VI. organizar e manter o acervo, bem como propor a sua atualizacio e
expansio;
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VII. colher sugestbes junto a comunidade académica, visando novas
aquisigoes;

VIII. promover a execugido de outras atividades pertinentes e consignadas
em Regulamento.

Art. 42°. Sdo atribui¢bes do Atendimento Psicopedagdgico:

I. atender funciondrios, professores e estudantes de graduagio, apoiando-
-0s ao longo do curso e visando ndo somente a melhoria do desempenho
académico, mas também o desenvolvimento pleno da pessoa humana;

II. utilizar os principios da Psicologia Comportamental no atendimento a
alunos, professores e funcionarios;

III. orientar, apoiar e reformular conceitos quando necessirios, com in-
tuito de incitar o surgimento de reflexdes para uma possivel melhora
no repertdrio comportamental das pessoas que solicitarem o atendi-
mento, visando a estimula¢do do desenvolvimento pessoal, académico
e profissional;

IV. encaminhar professores, alunos e funciondrios para servicos especiali-
zados quando a necessidade e o interesse forem manifestados;

V. atuar preventivamente com vistas a minimizar nos estudantes quais-
quer consequéncias nocivas que interfiram na aprendizagem ao longo
do curso;

VI. orientar alunos que estejam enfrentando dificuldades pessoais de or-
dens diversas, inclusive o uso nocivo de drogas, encaminhando-os para
servigos especializados, e realizar acompanhamento do seu desempenho
pessoal e académico, desde que nio fira sua privacidade e liberdade
pessoal;

VII. aplicar instrumento de pesquisa com intuito de coletar e agrupar in-
formac0es, bem como diagnosticar as principais queixas relatadas pelos
discentes e docentes da instituicio.

VIII. promover palestras ministradas por especialistas de acordo com as
demandas identificadas nas pesquisas;

IX. proporcionar um trabalho profilatico no sentido de criar um ambiente
de debate e de trocas a respeito das inquietag¢des vivenciadas, para que
as possibilidades de esclarecimento possam levar a uma mudanca de
atitude.

Art. 43°. Sdo atribui¢des da Coordenagio de Estigios e Monografia:

1. apresentar ao corpo discente as linhas de investiga¢io disponibilizadas
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pela instituicdo;

11. divulgar as informagdes pertinentes ao pré-projeto do TMCC;

I11. protocolar os pré-projetos do TMCC dos estudantes, conforme a data
prevista no calendario académico;

IV. divulgar a relagdo dos orientadores e de seus respectivos orientandos;

V. encaminhar os estudantes, conforme as linhas de pesquisas, aos orienta-
dores para acompanharem o processo de elabora¢io do TMCC;

VL. manter cadastro atualizado dos estudantes e do processo de elaboragio
da monografia;

VIIL. promover eventos voltados a orientacdo na escolha dos temas e dos
assuntos pertinentes ao Trabalho de Monografia e Conclusio de Curso;

VIII. distribuir trés vias em espiral preta e CD dos trabalhos monograficos
de conclusio de curso para a banca examinadora;

IX. designar a banca examinadora, conjuntamente com os orientadores,
para a andlise da defesa do trabalho monogréfico;

X. montar calendario das defesas do TMCC do semestre vigente;

XI. tornar publica a defesa dos Trabalhos Monograficos de Conclusdo de
Curso dos estudantes.

TITULO Il
DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO ENSINO

SECAO |
DOS CURSOS

Art. 44°. As modalidades de curso a serem oferecidas pela FADM
compreenderio:

1. graduagio;
11. pds-graduacio;
I1I. tecnoldgicos;

IV. extensdo.

Art. 45°. Na constitui¢do de novos cursos superiores e programas, bem como
da manutengio dos mesmos, deverio ser observados os seguintes requisitos:
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1. compatibilidade do curso com as metas do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI);

1I. demanda do mercado de trabalho;

I11. disponibilidade para troca de saberes e praticas com outros centros de
referéncia;

IV. pedagogia e tecnologias alinhadas ao pensamento contemporineo;

V. compromisso com as demandas académicas, no que diz respeito ao
desenvolvimento de pesquisas, criacdo de centros de referéncia e exce-
1éncia e contrapartida social.

Art. 46°. Os cursos serdo ministrados pela FADM, em sua sede e filiais ou
em outras localidades, desde que haja a celebrac¢do de convénios com outras
instituicOes de natureza publica ou privada, nacional ou estrangeira.

Art. 47°. Caso seja verificado pela FADM que algum curso por ela ministrado
tenha um custo demasiadamente alto, de forma a inviabilizd-lo, a mesma
podera ap6s parecer do Conselho Superior e de acordo com a legislacéo apli-
céavel, suspender a oferta do referido curso.

SECAO Il
DOS CURSOS DE GRADUACAO
Art. 48°. Os cursos de Graduacdo destinam-se a formagido profissional em

nivel superior, para candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e que tenham se classificado em processo seletivo.

Art. 49°. Do curriculo dos Cursos de Graduagio fard parte um nicleo basico
comum, um nucleo de desenvolvimento e um nucleo avan¢ado, abrangendo
a formacio pedagogica e profissional.

Art. 50°. A organizag¢io dos curriculos dos cursos da FADM é composta por
disciplinas correspondentes as diretrizes curriculares gerais, fixadas pelo
MEC.

Art. 51°. O conjunto de disciplinas e de atividades pedagdgicas serd integrali-
zado segundo o regime de carga hordria obrigatdria para o curso.

Art. 52°. A FADM podera oferecer outros cursos de graduacdo, conforme
previsto no PDI, submetendo-os a aprovacdo do MEC.

Art. 53°. A FADM colocard a disposi¢do dos estudantes e interessados o
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Catalogo dos Cursos oferecidos, em cumprimento a Legislacdo em vigor.

SECAO I
POS-GRADUAGAO

Art. 54°. Os cursos de P6s-Graduagio Lato Sensu da Faculdade de Artes
Dulcina de Moraes destinam-se a portadores de diploma de nivel superior,
tendo por objetivo atualizar e ampliar conhecimentos e técnicas de trabalho,
preparando especialistas em setores especificos das atividades académicas e
profissionais.

Art. 55°. As propostas de criagdo desses cursos terdo origem junto as
Coordenagdes dos Cursos de Graduagdo que as encaminhario a Coordenagio
de Pds-Graduagdo por meio de comissdo propria que articulard junto a
Diretoria Académica da Faculdade de Artes Dulcina de Moraes, direcionando
as decisdes correspondentes, devendo estas ser instruidas segundo normas
préprias.

Paragrafo tnico. Os cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu poderdo ser
propostos sob a forma de cursos presenciais ou sob a forma de educagio a
distincia, na sua totalidade ou em parte, respeitada a legislacio vigente.

Art. 56°. O curso de Pés-Graduagio Lato Sensu terd a dura¢io minima de 360
(trezentos e sessenta) horas a serem cumpridas ao longo de um intersticio de
tempo nunca superior a 2 (dois) anos.

Paragrafo Gnico. Nio serd computado no total dessas 360 (trezentos e
sessenta) horas o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia
docente, nem o reservado para elabora¢io de monografia ou trabalho de
conclusdo de curso.

SECAO IV
DA PESQUISA

Art. 57°. A pesquisa no contexto da Faculdade de Artes Dulcina de Moraes
destina-se a busca de novos conhecimentos no campo das artes, seu ensino
e suas tecnologias, bem como a formulagio e sistematiza¢do de procedimen-
tos, dados e aproximagdes tedricas.

Art. 58°. A criacdo de linhas de pesquisa deverd atender as demandas da
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instituicdo e dos cursos, definidas a partir de sua funcio social e de seu foco
de atuacio, bem como de interesse dos professores do quadro, desde que
embasados historicamente por sua trajetoria.

Paragrafo 1°. Os projetos de pesquisa deverdo ser coordenados por um ou
mais professores da Faculdade de Artes Dulcina de Moraes, devendo estes
estarem vinculados a uma linha de pesquisa especifica.

Paragrafo 2°. Os projetos de pesquisa deverdo, tanto quanto possivel, tomar
como referéncia dados e problemas locais e nacionais, observando a valoriza-
¢do da diversidade e da alteridade.

Paragrafo 3°. A criacdo de uma nova linha de pesquisa dar-se-4 a partir da
apresentacgdo a Dire¢do de um projeto simples que exponha os objetivos da
linha, o alinhamento conceitual, a justificativa, a equipe técnica, as metas
previstas e os recursos necessarios a sua viabilizagio.

Art. 59°. Os projetos de pesquisas serdo encaminhados para aprovagio da
Direcdo, podendo, inclusive, ser integrados aos Planos Anuais da FADM.

Art. 60°. A FADM incentivard a pesquisa por meio de:

1. concessdo de bolsas especiais e de outros incentivos em categorias
diversas;

I1. formacio de pessoal em cursos de Graduacéo e Pés-Graduagio proprios
ou de outras institui¢des;

111. divulgag¢io dos resultados obtidos nas pesquisas;

IV. realiza¢des de Convénios com agéncias financiadoras;

V. promogdo ou participagdo efetiva em congressos e reunides congéneres;

VL. intercimbio e parcerias com outras institui¢des.

SECAOV
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 61°. Os cursos de extensdo serdo articulados com o ensino e a pesquisa,
ocorrendo na forma de atividades permanentes ou projetos circunstanciais,
pautados pela democratizacio do acesso a cultura nas suas mais diversas

formas, o incentivo a pesquisa e a produgio artistica, a difusdo de conheci-
mento na drea cultural e artistica e a reflexdo sobre questdes sociais, politicas,
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econdmicas e ambientais.
Art. 62°. A extensdo desenvolve as seguintes ag¢des:

1. cooperagdo técnica com institui¢bes culturais, educacionais e de
pesquisa;

I1. fomento a atividades artisticas e culturais que também promovam a
integracdo entre estudantes e o didlogo com a comunidade externa;

111. apoio ao desenvolvimento de programas e projetos sociais;

IV. cursos de curta durag¢do que dialoguem com a proposta curricular
da institui¢do e possam complementar a formagio dos discentes e da
comunidade;

V. atividades diversificadas de complementacio curricular, como palestras,
visitas técnicas, entre outros.

Art. 63°. As atividades de extensio, sua realizagdo, custeio, cronograma e
processo seletivo serdo definidos a partir da especificidade de cada atividade.

SECAO VI
DA MONITORIA

Art. 64°. A FADM manterd um programa de monitoria destinado exclusiva-
mente aos seus estudantes, visando & complementacio e ao aprimoramento
da aprendizagem, por meio da cooperagio e do auxilio aos professores em
suas atividades de ensino, pesquisa e extensio.

Art. 65°. Cada Coordenagio de Curso encaminharé ao Diretor, no inicio do
periodo letivo, as especifica¢Oes e os ndmeros de vagas de Monitoria, confor-
me as necessidades dos professores e das disciplinas.

Art. 66°. A indicagdo de monitores respeitard um niimero minimo de 25 es-
tudantes nas disciplinas pratico-tedricas, ndo havendo previsio de monitores
para disciplinas tedricas.

Art. 67°. O periodo de inscri¢des para os estudantes interessados sera aberto
ap6s autorizagdo do Diretor por meio de portaria.

Art. 68°. Os Monitores serdo selecionados pelos Docentes e Coordenadores,
conforme critérios estabelecidos pela portaria vigente.
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Art. 69°. As atividades de monitoria nido excederdo 4 (quatro) horas semanais,
para as quais ndo cabera remuneraggo.

Art. 70°. Serdo concedidos ao monitor 2 (dois) créditos financeiros a serem
utilizados no semestre esubseqiient, mediante verificagio do cumprimento
de suas atribuicdes estabelecidas na portaria vigente, bem como o certificado.

Art. 71°. Ao fim do periodo de Monitoria, o Monitor apresentard a
Coordenagio o relatério das atividades desenvolvidas naquele periodo.

Art. 72°. A monitoria serd suspensa nas seguintes condicdes:

1. por sugestdo do professor da disciplina e/ou Coordenador;
11. quando o estudante concluir o curso;
11I. quando o estudante deixar de cumprir as suas atividades de monitoria;

IV. quando o dia de monitoria coincidir com o dia do estagio curricular ou
de outras atividades complementares.

SECAO VII
DA AVALIACAO

Art. 73°. A avaliacio visa fornecer informacdes sobre o desempenho acadé-
mico do estudante e seu desenvolvimento dentro das atividades de estudo,
considerando os objetivos propostos nos programas da disciplina.

Art. 74°. A avaliagio deverd responder a critérios e indicadores claros e ade-
quados as demandas pedagogicas da disciplina.

Paragrafo 1° - As avaliagbes de cada disciplina serdo realizadas bimestral-
mente dentro de um mesmo periodo letivo, com notas de zero a dez.

Paragrafo 2° - A nota final do estudante compete ao professor da disciplina
e serd atribuida processualmente, constituida por 30% (trinta por cento) na
primeira avaliacdo e 70% (setenta por cento) na segunda.

Art. 75°. A avaliacio da aprendizagem é realizada em cada disciplina e incide
sobre o aproveitamento nas atividades curriculares, devendo:

1. construir-se continua e permanentemente no processo de ensino-apren-
dizagem, balizada pelos objetivos, contetidos e indicadores avaliativos;
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11. diferenciar os instrumentos e estratégias de avaliagdo, articulando-os
com os conteudos;

I11. ser referencial para andlise da aprendizagem do discente, demonstran-
do seu desempenho dentro da disciplina e do curso.

Art. 76°. Ficara ao encargo da Secretaria Académica supervisionar o cumpri-
mento do registro de frequéncia e lancamento de notas no sistema da FADM,
apresentados pelo professor.

Paragrafo tinico. O docente serad responsavel pelo lancamento das notas, da
frequéncia e do programa de curso no sistema de informatica adotado pela
FADM.

Art. 77°. Os coordenadores de curso sdo responsdveis por orientar e supervi-
sionar os professores quanto aos indicadores de avaliacio.

Art. 78°. Para efeitos de aprovagdo na disciplina cursada, o estudante devera
possuir frequéncia compativel a, no minimo, setenta e cinco por cento da
carga horaria da disciplina e das atividades complementares programadas e
concomitantemente devera obter nota final nio inferior a cinco.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, a aprovagio no Trabalho Monografico
de Conclusdo de Curso estd condicionada a obtencdo de nota superior ou
igual a sete.

Art. 79°. Serd atribuida nota zero ao estudante que utilizar de meios ilicitos
quando da elaboragio de trabalhos académicos ou da realizacio de provas,
com aplicacio de san¢des previstas neste Regimento ou na legislagéo.

Art. 80°. O estudante que por ventura deixar de participar de uma das etapas
da avaliacdo de aprendizagem podera requerer, mediante justificativa plausi-
vel, a realizacdo da mesma fora do periodo.

Paragrafo unico. O julgamento da plausibilidade da justificativa serd realiza-
do em primeira instincia pelo professor e, em caso de discordancia, submeti-
do a anuéncia obrigatéria do coordenador.

Art. 81°. Ao estudante é resguardado o direito a revisio das notas atribuidas
pelo professor da disciplina conforme os prazos estipulados no calenddrio
académico.
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Art. 82°. O estudante que solicitar extraordindrio aproveitamento acadé-
mico serd submetido a avaliagdo de uma banca especial constituida pelo
Coordenador do curso, um docente da FADM e um docente externo escolhi-
do pelo Diretor, podendo ter abreviada a duragdo dos cursos em que esteja
matriculado, de acordo com as normas fixadas pelo MEC e pelo Conselho
Superior da FADM.

SECAO VIII
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 83°. As atividades complementares tém o objetivo de possibilitar rela¢des
com as diferentes manifestacdes e expressdes culturais, artisticas e educati-
vas, bem como o conhecimento de inovag¢Ges tecnoldgicas e suas implicagdes
com a arte e a cultura na contemporaneidade.

Art. 84°. As atividades complementares propdem-se a enriquecer a formacio
individual do estudante e oportuniza o didlogo com pesquisadores, curado-
res, criticos, diretores de teatro, grupos de teatro, artistas e agentes culturais,
além de permitir que os estudantes participem de atividades culturais, edu-
cacionais e artisticas de forma independente.

Art. 85°. Serdo consideradas atividades complementares aquelas pertencen-
tes aos seguintes grupos:

I. Grupo 1, com atividades artisticas, culturais, relacionadas a area de
conhecimento dos cursos, como, por exemplo, palestras, semindrios,
visitas técnicas, congressos, cursos extracurriculares, monitoria, Mostra
Dulcina, Dulcina Convida, Festival de Cenas Curtas, workshops, semana
cultural, cursos de extensio, espetdculos teatrais, cinema, atividades que
integrem as parcerias culturais e artisticas da faculdade.

11. Grupo 11, com atividades relacionadas a programas e projetos tais como
iniciacdo cientifica e tecnoldgica, grupos de estudo, produgio intelec-
tual, produgdo artistica, participagio em bancas de monografia, agdes
sociais, publicagdo em anais, revistas e jornais, entre outros do género
que envolvam arte, cultura e ensino de arte.

1. Grupo 111, com disciplinas integralizadoras de outros cursos, que nio
sejam obrigatdrias ao curso em que o aluno esteja matriculado.

Paragrafo unico. Outras atividades complementares dentro de cada grupo
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poderio ser analisadas e validadas pela Coordenacéo dos cursos.

Art. 86°. Para comprovar a realiza¢do das atividades complementares, o
aluno deverd entregar a Coordenacio do curso um relatério reflexivo sobre a
atividade que realizou e/ou os certificados de participacio.

Art. 87°. O registro serd feito no histérico do aluno como Atividades
Complementares, estando a aprovacio sujeita ao cumprimento de 72 horas
por semestre.

Art. 88°. O estudante deverd cumprir um minimo de 200 horas ao longo do
curso, conforme legislacdo do ensino superior, a saber: Parecer CNE/CES n°
492/2001, Parecer CNE/CES n° 67/2003, Resolugdo CNE/CES n° 2/2007.

Paragrafo 1°. Néo serd concedido crédito para Atividades Complementares
cursadas em outras institui¢des.

Paragrafo 2°. Apenas serdo validadas as atividades realizadas a partir do
segundo semestre de ingresso do estudante na instituigdo.

Paragrafo 3°. A quantidade maxima de horas a ser validada é de 30 (trinta)
horas por evento.

SECAO IX
DOS ESTAGIOS

Art. 89°. Arealizagio dos estdgios de graduacgio tem como objetivo capacitar
o estudante para o exercicio de sua profissio, articulando o binémio teoria-
-prética e a relagio entre contetido e metodologia.

Art. 90°. Os estagios de graduagio na Instituicdo devem estar ancorados na
legislagdo e em demais normas juridicas, bem como nas diretrizes curricula-
res, pareceres e resolucdes do Conselho Nacional de Educagio (CNE).

Art. 91°. O estdgio configura-se como vivéncia profissional complementar
que se realiza sob a responsabilidade de um docente, devendo incluir um
plano de trabalho/ensino por ele aprovado, constar no sistema de registro de
atividades académicas da Faculdade e incluir a obrigatoriedade de Relatério
Final reflexivo e analitico.

Art. 92°. A FADM se compromete a pagar, conforme previsto em lei, uma
apdlice de seguro de vida para o estudante que estiver em campo.
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Art. 93°. A FADM deve firmar convénios que possibilitem a entrada dos
estudantes em escolas e demais institui¢des e garantir a manutencio de sua
vigéncia.

Paragrafo tinico. A realizacio dos procedimentos, desde a retirada de docu-
mentos na Secretaria até a escolha da institui¢do em questdo, é de responsa-
bilidade do aluno.

Art. 94°. A documentagio pertinente ao estdgio serd organizada e acompa-
nhada por um Nucleo de Estégio.

Art. 95°. A FADM adota duas modalidades de estagio, quais sejam:

1. Estigio Supervisionado (Pritica Profissional), definido como estigio
obrigatdrio, executado pelos estudantes ao longo dos cursos, exigida
uma carga hordria minima de 400 (quatrocentas) horas.

11. Estdgio ndo-obrigatério, definido como estagio de carater eletivo, exe-
cutado pelos estudantes em qualquer etapa do curso. O estagio realizado
com fins de enriquecimento curricular poder4, a critério do Colegiado de
Curso envolvido, contar créditos ou apenas constar do histérico escolar
do estudante. Nessa modalidade, o estdgio pode ser com ou sem vinculo
empregaticio.

Paragrafo tnico. O estdgio obrigatdrio, como procedimento didatico-peda-
gogico, ¢ atividade de competéncia da Institui¢do de Ensino, a quem cabe a
sistemdtica de organizacio, orientacdo, supervisdo e avaliagdo dos estigios
curriculares.

TITULO IV
DO REGIMENTO ESCOLAR

CAPITULO |
DO CALENDARIO ACADEMICO

Art. 96°. As atividades académicas da FADM serido desenvolvidas de acordo
com seu calenddrio académico, devidamente aprovado pelo Diretor e pelo
Conselho Académico.

Paragrafo unico. Os prazos do calenddrio sdo impreteriveis e sua perda acar-
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reta ao estudante a impossibilidade de requerimento ap6s a data final.

Art. 97°. O calenddrio académico é independente do ano civil, devendo o ano
letivo ndo ser inferior a duzentos dias de atividades académicas.

Art. 98°. Os periodos letivos terdo duragdo de, no minimo, 200 (duzentos)
dias, nos termos da legislacdo vigente, porém estes podem ser estendidos
desde que haja ocorréncia de eventos excepcionais, ou quando houver ne-
cessidade complementagio dos dias letivos ou da carga horaria exigida das
disciplinas.

Art. 99°. Constard no calendario académico, pelo menos:

1. inicio e término de cada periodo letivo;

11. datas de reunides e de eventos que interessem a toda comunidade aca-
démica ou que interfiram no seu funcionamento;

I1I. datas de solicitagdes de procedimentos académicos diversos (entrega
de monografia, trancamento e/ou cancelamento de matricula, conces-
sdo de créditos, entrega das notas).

Paragrafo tnico. Os Calendérios Setoriais, quando houver, terdo por base o
Calendério Académico.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 100°. O ingresso nos cursos de Graduacio serd por meio de processo
seletivo com inscri¢des abertas para candidatos que tenham concluido o
ensino médio, atendendo a legislagdo em vigor.

Paragrafo tnico. O processo seletivo s6 terd validade para o periodo letivo a
que esteja expressamente referido.

Art. 101°. As avaliagbes dos candidatos far-se-do por meio de testes especifi-
cos e por meio de provas de conhecimentos, conforme decido pela Comissio
do Processo Seletivo, que serd regulado por meio de edital préprio.

Paragrafo unico. A Comissio do Processo Seletivo serd designada pelo
Diretor da FADM.
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Art. 102°. Portadores de curso superior estio dispensados da prova objetiva
e da prova de redagio do processo seletivo mediante a apresentagio do di-
ploma, devendo obrigatoriamente realizar a prova especifica da linguagem.

Art. 103°. Sd0 obriga¢es da Comissdo do Processo Seletivo:

I. contratar a equipe de elaboragio das provas;

II. garantir a seguranca e sigilo do processo seletivo, desde a elaboragio
das provas até a divulgagio do resultado;

IIL. contratar os avaliadores das bancas de prova especifica, da prova de
redagio e da prova objetiva;

IV. elaborar uma estratégia de divulgacio do edital;

V. organizar e viabilizar o espaco fisico para a realizacio das provas;
VI. organizar e orientar as equipes de fiscais das provas;

VII. organizar e acompanhar os procedimentos de inscrigdo;

VIIIL. emitir pareceres a respeito dos resultados do processo seletivo, bem
como de suas diferentes etapas, quando for o caso;

IX. emitir declaracdo de comparecimento aos vestibulandos, quando
necessario;

X. emitir atas da realizagdo do processo seletivo, descrevendo todas as
etapas realizadas;

XI. emitir atas do resultado do processo seletivo.

Art. 104°. Na classificacio dos candidatos deverdo ser observados os seguin-
tes critérios:

1. a classificacio serd feita pelo ndmero decrescente dos pontos obtidos no
conjunto, podendo ser atribuidos pesos diferentes a cada prova;

I1. para critérios de desempate terd prioridade o candidato que, na se-
guinte ordem: a) obtiver maior escore padronizado na prova especifica,
b) obtiver maior nota na prova de Redagio em Lingua Portuguesa; c)
obtiver maior total de acertos no conjunto de todas as provas objetivas;
d) persistindo o empate, terd prioridade o mais idoso.

11I. quando ocorrerem vagas por motivo de desisténcia, serd feita uma se-
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gunda convocacio de tantos candidatos quanto forem as vagas restantes,
na ordem rigorosa de classificagio;

IV. se ocorrerem novas desisténcias, deverdo ser feitas outras tantas con-
vocagdes, até o preenchimento das vagas oferecidas, e enquanto houver
candidatos ndo aproveitados;

V. nio podera ser aproveitado candidato que obtenha resultado nulo em
qualquer avaliagio realizada durante o Processo Seletivo;

VL a classificagiio de portadores de curso superior é posterior aquela de-
corrente do processo seletivo, estando sujeita a disponibilidade de vagas
e orientando-se em ordem decrescente pelas notas obtidas na prova
especifica.

Art. 105°. O acesso aos cursos de pds-graduacio far-se-4 mediante aprovagio
em processo seletivo realizado segundo critérios definidos pela coordenacdo
do curso.

CAPITULO Il
DAS MATRICULAS

Art. 106°. Ap6s classificado, o candidato serd convocado para ingresso em
curso superior para o qual obteve aprovacido, devendo comparecer ao setor
responsavel pela matricula, no prazo fixado, com todos os documentos legal-
mente exigidos e outros a critério da FADM.

Paragrafo tnico. Para efetivar a matricula é obrigatéria, no minimo, a apre-
sentagdo dos seguintes documentos: certificado e histérico de conclusdo do
Ensino Médio (ou equivalente, para portadores de curso superior), carteira de
RG, comprovante de votagio ou quitagdo eleitoral, certiddo de nascimento
ou casamento, certificado de reservista (se candidato do sexo masculino),
comprovante de residéncia, duas fotos 3x4.

Art. 107°. O candidato classificado que nio se apresentar para matricula no
prazo estabelecido e com todos os documentos exigidos, mesmo que tenha
efetuado o pagamento das taxas ou parcela das mensalidades exigidas, perde
o direito de se matricular, em favor dos demais candidatos que serdo convo-
cados por ordem de classificagio.

Art. 108°. As renovagOes de matricula deverio ser feitas no prazo fixado pela
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portaria que a regula, respeitadas as normas ali estabelecidas, sob pena de
perda de direito 2 mesma.

Paragrafo 1°. A nio renovagido de matricula pelo estudante, ressalvado o
caso de trancamento, implica no abandono do curso e consequentemente a
desvinculagdo deste da FADM.

Paragrafo 2°. Para requerer a renovacdo de matricula, o estudante devera
apresentar comprovante de quitacio de todas as mensalidades e promover a
assinatura do contrato de prestagio de servicos educacionais, firmado entre
a FADM e o estudante ou seu responsével, quando for o caso.

Paragrafo 3°. Para os casos de transferéncia de turma ou turno, este depen-
derd da disponibilidade de vagas, depois de respeitadas as normas expedidas
pela Secretaria Académica.

Art. 109°. E de total responsabilidade do estudante qualquer atraso no curso
que venha a ocorrer pelo ndo cumprimento da integralizagio curricular em
decorréncia de cancelamentos de disciplina, reprovagdes e trancamentos.

Art. 110°. O trancamento de matricula devera ser feito de acordo com o prazo
estabelecido no calendario académico.

Art. 111°. Sera considerada nula, para todos os efeitos, a matricula feita em
inobservincia do disposto neste Regimento, na legislacdo em vigor, ou em
normas complementares baixadas pelo Conselho Académico.

Art. 112°. Sdo Matriculas Especiais aquelas relacionadas com o ingresso de:

1. estudantes transferidos de outras institui¢des de ensino superior;

11. portadores de Diploma de Curso Superior, mediante Processo Seletivo
(prova especifica);

111. estudantes amparados por Convénios ou Acordos Culturais;
IV. estudantes interessados em disciplinas especificas.

Paragrafo 1°. Nos casos acima identificados, a matricula somente se realizard
mediante atendimento das exigéncias estabelecidas pela FADM e a disponi-
bilidade de vagas.

Paragrafo 2°. As matriculas especiais, aqui denominadas, serdo efetuadas apds
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a analise da Coordenacio do curso juntamente com a Secretaria Académica.

Art. 113°. O candidato nio podera se matricular em cursos simultineos na
FADM.

Paragrafo 1°. O aluno matriculado em qualquer curso da FADM podera cursar
disciplinas vinculadas a outros cursos mediante autorizagdo da Coordenagio.

Paragrafo 2°. Quando da finaliza¢do do primeiro curso, o aluno podera re-
querer o aproveitamento de créditos das disciplinas ja cursadas para ingresso
em um segundo curso, mediante novo processo seletivo.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 114°. Serd permitida a transferéncia para a FADM de estudantes oriundos
de cursos regulares, autorizados e reconhecidos, mantidos por institui¢cdes
nacionais ou estrangeiras, desde que aprovados em processo seletivo.

Paragrafo unico. O processo seletivo para esse caso serd composto por andli-
se de documentos, redagdo e entrevista.

Art. 115°. A aceitacdo de pedidos de transferéncia serd condicionada ao pe-
riodo estabelecido no calendirio académico e a disponibilidade de vagas no
curso pretendido.

Paragrafo tnico. A matricula serd concedida independentemente de vagas
e prazos no caso de servidor publico federal, diplomata estrangeiro em ser-
vico no Brasil ou membro das Forcas Armadas e seus dependentes, quando
comprovada remog¢do ou transferéncia exoficio que acarrete mudanca de
residéncia para o Distrito Federal ou Entorno.

Art. 116°. O Requerimento de transferéncia devera ser instruido com os se-
guintes documentos, afora outros que venham a ser exigidos:

1. histdrico escolar;

11. programa das disciplinas cursadas, acompanhado da carga hordria das
disciplinas, e das informacOes pertinentes a autorizagio e reconheci-
mento do curso anteriormente realizado, para dessa forma ser realizado
o estudo do curriculo;
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111. declaragido de escolaridade atualizada;
IV. documentos de identificagio pessoal;
V. comprovante de residéncia atualizado.

Paragrafo tinico. O estudante transferido de Instituicdo de Ensino Superior
estrangeira devera apresentar os documentos referidos neste artigo devida-
mente autenticados em reparti¢do consular brasileira, no pais da Instituicdo
de origem, podendo ser exigida, a critério da FADM, a traduc¢do juramentada.

Art. 117°. Os pedidos de transferéncias serdo examinados, preliminarmente,
pelo Coordenador do curso e pela Secretaria Académica para decisio quanto
ao aproveitamento de estudos.

Art. 118°. O estudante matriculado na FADM podera requerer o aproveita-
mento de estudos realizados em outra institui¢do de nivel superior reconhe-
cida e credenciada pelo Sistema Federal de Ensino Superior.

Paragrafo 1°. O julgamento dos pedidos de aproveitamento de estudos
obedecera os critérios de: a) abrangéncia minima de 80% do contetido pro-
gramatico; b) cumprimento minimo de 75% da carga hordria; c) aprovagio
nas disciplinas cursadas; d) tempo maximo de dez anos decorridos apds a
conclusdo das disciplinas; e) equivaléncia com as disciplinas curriculares do
curso pretendido.

Paragrafo 2°. A disciplina concedida por aproveitamento de estudos sera
consignada no Histdrico Escolar da institui¢io como Créditos Concedidos
(CQ).

Paragrafo 3°. Para solicitar o aproveitamento, o estudante devera entregar,
junto a formuldrio préprio, o histérico escolar e os programas das disciplinas
cursadas na instituicio de origem, com a respectiva carga horaria.

Art. 119°. A FADM expedird Guia de Transferéncia aos seus alunos que
a requeiram, fornecendo-lhes, também, a documentacdo complementar
necessaria, com vistas ao seu ingresso em outras institui¢coes nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO V
DO TRANCAMENTO, DO CANCELAMENTO DE MATRICULA E DO
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JUBILAMENTO

Art. 120°. O estudante podera solicitar trancamento ou cancelamento de
sua matricula, nos prazos previstos no calendario académico, sendo que para
os casos de cancelamento é rompido o vinculo entre estudante e FADM,
devendo o novo ingresso se fazer mediante andlise de grade curricular para
verificagdo de tempo habil para a concluso de curso.

Paragrafo 1°. O trancamento devera ser solicitado até um més ap6s o inicio
do semestre letivo e serd permitido pelo prazo maximo de dois anos.

Paragrafo 2°. Ndoserdconcedidotrancamentoaoestudante de pds-graduacio.

Paragrafo 3°. Caso o estudante tenha ultrapassado o tempo méaximo de
conclusdo, que é igual ao dobro do tempo de integraliza¢do do curso, o pro-
cesso de reingresso, apds andlise curricular, serd convertido em processo de
jubilamento.

Art. 121°. Caracterizard jubilamento a reprovagdo consecutiva por quatro
vezes na mesma disciplina.

Art. 122°. Aos casos em que se aplique o jubilamento, o aluno devera se can-
didatar a um novo processo seletivo.

CAPITULO VI
DO REGIME EXCEPCIONAL

Art. 123°. Aos estudantes é assegurado, amparado por normas legais especi-
ficas, direito a tratamento de satide excepcional por motivo de doenca grave,
traumadtica, contagiosa ou que acarrete impedimento de locomogio, bem
como licenca gestante.

Paragrafo tnico. O laudo médico deve acompanhar obrigatoriamente o
pedido de regime excepcional, devendo indicar o CID e o periodo necessario
ao tratamento, o qual deverd ser entregue no protocolo da FADM no prazo
maximo de 72 horas.

Art. 124°. O deferimento do pedido de regime excepcional serd concedido
por decisdo conjunta do Coordenador de Curso e da Secretaria Académica.

Paragrafo 1°. Durante o periodo do regime, serdo realizados como instru-
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mentos de avaliagdo trabalhos e exercicios domiciliares, os quais serdo fixa-
dos pelo professor, de acordo com o plano de estudos da disciplina.

Paragrafo 2°. O regime excepcional ndo abrange as disciplinas de natureza
pratica em nenhuma hipétese.

TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DOS MEMBROS

Art. 125°. A comunidade Académica da FADM abrange os Corpos Docente e
Discente e o Pessoal Técnico-Administrativo.

CAPITULO Il
CORPO DOCENTE

Art. 126°. O corpo docente é composto por professores que, além de reunirem
as qualidades de educador, pesquisador e artista assumem o compromisso de
respeitar os principios e valores da FADM.

Art. 127°. A sele¢iio do corpo docente far-se-4 do seguinte modo:

1. andlise do curriculo lattes;

II. entrevista com a coordenacdo de drea e com o funciondrio do setor de
recursos humanos;

I1I. apresentacdo de aula para banca constituida pela coordenagdo
pedagdgica.

SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 128°. O regime de trabalho dos professores seguird as normas vigentes
do Ministério da Educacéo e da legislacio trabalhista, podendo classificar-se
como horista, parcial ou integral.

Art. 129°. O quadro docente da FADM ser4 integrado por professor:
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1. doutor;
11. mestre;
I11. especialista.

Paragrafo 1°. Podem ser contratados professores visitantes, professores cola-
boradores e professores substitutos, em cariter eventual, mediante contrato
e por tempo determinado.

Paragrafo 2°. A contratacio de docentes deverd observar as diretrizes do
MEC no que tange ao percentual minimo de mestres e doutores nos cursos.

Art. 130°. A presenca do professor as reunides académicas é obrigatoria e é
indispensavel a fun¢do docente.

Paragrafo unico. No caso do professor horista, o mesmo devera apresentar
por escrito justificativa prévia de auséncia.

Art. 131°. Ao professor podera ser concedida licenga para estudo, de acordo o
plano de carreira da FADM.

Art. 132°. Aos membros do corpo docente da FADM, sdo atribuidos:

1. assumir atividades de ensino, pesquisa e extensio, desde que designado
pela Coordenagio do Curso, cabendo a este acompanhar o processo de
desenvolvimento e de avaliacio da aprendizagem, respeitando a carga
horéria e o plano de ensino;

I1. encaminhar a Coordenacdo do Curso, antes do inicio de cada periodo
letivo, os planos de ensino e as atividades sob sua competéncia para
aprovagio dos coordenadores;

I1I. acompanhar e controlar a frequéncia dos estudantes, bem como
proceder ao lancamento das notas, conforme orientagdes da Secretaria
Académica;

IV. encaminhar as notas parciais e finais a Secretaria Académica, conforme
prazos estipulados no calendério académico;

V. participar das reunides, assim que for convocado;

VL. cumprir os encargos e participar das comissdes sempre que solicitado,
visando o interesse do ensino, da pesquisa e da extensio.
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Art. 133°. Ao professor é assegurado:

1. reconhecimento de sua competéncia para atuar na sua drea de
conhecimento;

I1. acesso e aprimoramento profissional;
I11. infraestrutura adequada ao regular exercicio profissional;

IV. remuneracdo compativel com sua qualificagdo, tempo de servico na
FADM e carga horaria;

V. participacio no processo de elaboracdo dos projetos institucionais,
inclusive o pedagogico do curso.

SECAO I
DA CONSTITUICAO DO CORPO DISCENTE

Art. 134°. Constituem o corpo discente da FADM os estudantes regularmente
matriculados, bem como os especiais.

Paragrafo 1°. Sdo estudantes regulares aqueles que estejam em dia para com
suas obrigacOes académicas e financeiras e que preenchem as exigéncias
legais a obtengéo do diploma.

Paragrafo 2°. Estudantes especiais serdo os que se matricularem em disci-
plinas especificas de cursos de graduagido ou pés-graduagido ou em outros
ministrados pela FADM, observando todas as exigéncias necessarias para a
obtencdo do certificado e a limitacdo de um maximo de duas disciplinas.

Art. 135°. Sdo direitos dos membros do corpo discente:

1. frequentar as aulas e participar das demais atividades académicas;

11. fazer uso dos servicos postos a sua disposi¢do, incluindo os eventos
promovidos pela FADM;

111. recorrer das decisOes dos 6rgidos que compdem a estrutura da FADM,;

IV. compor a estrutura dos Conselhos Académico e Superior, com direito a
uma cadeira, mediante elei¢cdo por seus pares;

V. votar e ser votado para os 6rgios de representagio estudantil.

Art. 136°. Sdo deveres dos membros do corpo discente:
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1. zelar pelo patriménio da FADM,;

1. manter-se adimplido com o pagamento das mensalidades escolares,
taxas e demais contribuicdes escolares;

1. cumprir frequéncia minima de 75% as aulas e participar das avaliages
previstas em cada disciplina.

Art. 137°. Os alunos dos cursos de graduagio podem atuar como monitores,
sob orientac¢do docente, o que nio caracterizara vinculo empregaticio.

SECAO I
DA REPRESENTAGCAO ESTUDANTIL

Art. 138°. Os estudantes da FADM poderio constituir um Diretdrio Central
dos Estudantes, érgio representativo junto a mesma e a outras entidades,
com o intuito de cuidar de seus legitimos interesses, organizando-se de acor-
do com estatuto préprio, aprovado em assembleia.

Art. 139°. Poderd também ser organizado o Centro Académico para cada
curso de graduagdo da FADM.

Art. 140°. A representacgio estudantil tem por missdo a coopera¢io com a
comunidade académica e o aprimoramento da FADM, sendo vedadas as
atividades de natureza politico- partidiria no &mbito da instituicdo.

Art. 141°. O mandato do representante estudantil é de um ano, com direito a
reconducio, sendo proibido o exercicio da mesma representagiio em mais de
um Conselho da FADM.

Art. 142°. A representagio estudantil somente pode ser exercida por aluno
regular da FADM que esteja em dia para com suas obrigacGes académicas e
financeiras e que nio tenha sofrido no dltimo periodo letivo qualquer pena
ou medida disciplinar.

Art. 143°. Serd automaticamente revogado o mandato do representante dos
estudantes que:

1. sofrer penalidade de suspenséo ou exclusio;
I1. tiver rendimento insuficiente em qualquer disciplina;

I1I. que solicite transferéncia ou promova trancamento de matricula, ou
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nos casos em que este deixar de renova-la.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 144°. O Corpo Técnico-Administrativo sera constituido de profissionais
de qualificagio adequada ao desempenho dos encargos inerentes as ativida-
des desenvolvidas, podendo-se citar: limpeza e conservagido dos ambientes,
apoio logistico e de almoxarifado, apoio aos procedimentos docentes e a
utilizacdo de equipamentos, integracdo dos espacos fisicos.

Paragrafo uinico. A admissdo do pessoal técnico-administrativo de todas as
categorias do quadro da FADM far-se-4 pelo Regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho e pelo processo de sele¢do previsto no Plano de Carreira.

Art. 145°. Os direitos, deveres e vantagens do pessoal técnico e administrativo
serdo regulados pela CLT, por este Regimento e pelo plano de carreira.

CAPITULO IV
DO REGIMENTO DISCIPLINAR

Art. 146°. Nas sang¢Oes a serem aplicadas aos corpos docente, discente e
técnico-administrativo, devera ressaltar-se o cardter formativo e educativo,
mais que o punitivo.

Art. 147°. Considerar-se-do faltas disciplinares o descumprimento das pre-
sentes normas regimentais e da legislagiio educacional brasileira.

SECAO |
DISPOSICOES APLICAVEIS AO CORPO DOCENTE

Art. 148°. Aos membros do corpo docente sdo apliciveis as seguintes
penalidades:

1. adverténcia, por escrito: por descortesia a qualquer membro da admi-
nistracdo da FADM, por perturbagio da ordem no recinto da FADM, por
descumprimento de atribui¢des por prejuizo material ao patriménio, o
qual ficara obrigado a ressarcir;

11. repreensdo, por escrito: por reincidéncia em qualquer das faltas previs-
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tas nas alineas do inciso anterior e por ofensa ou agressio a outro aluno
ou profissionais da FADM;

I1I. suspensdo, por tempo determinado: por reincidéncia em qualquer
das faltas constantes dos incisos anteriores, pelo uso de meios fraudu-
lentos nos atos escolares, por descumprimento ao Estatuto da FBT, a
este Regimento Geral ou aos demais atos legais baixados pela FADM,
implicando no afastamento do aluno de todas as atividades escolares por
um prazo menor que quinze dias;

IV. desligamento, na reincidéncia em qualquer das faltas previstas no inciso
anterior, por ofensa grave ou agressio a qualquer membro da FADM, por
delitos sujeitos a san¢do penal e por participacio em atos que possam
caracterizar caldnia, injdria ou difamacio 8 FADM ou 4 FBT.

Art. 149°. Serdo competentes para aplicar a penalidade ao pessoal docente:

1. os Coordenadores aos docentes que lhes estejam diretamente subordi-
nados, nos casos de adverténcia, repreensao e suspensio de 5 (cinco) a 15
(quinze) dias;

11. o Diretor, em quaisquer dos casos;
I11. o Presidente da FBT, quando se tratar de dispensa.
Art. 150°. Nio caberd recurso a penalidade aplicada.

SECAO I
DISPOSICOES APLICAVEIS AO CORPO DISCENTE

Art. 151°. Aos membros do corpo discente poderdo ser impostas as seguintes
sang¢des disciplinares:

1. adverténcia, por escrito: por desrespeito ao Diretor, aos Coordenadores,
e aos demais Membros do Corpo Docente, Discente e Técnico-
administrativo da FADM, por perturbacio da ordem no recinto da
FADM, por prejuizo material ao patrimonio, o qual ficard obrigado a
ressarcir, e por improbidade na execucio dos trabalhos escolares;

11. repreensdo, por escrito: por reincidéncia em qualquer das faltas previs-
tas nas alineas do inciso anterior, por ofensa ou agressio a estudante ou
demais profissionais da FADM;

37 ¥ REGIMENTO INTERNO - FACULDADE DE ARTES DULCINA DE MORAES



I11. suspensio de até 30 (trinta) dias, na reincidéncia das infra¢Ges previstas
no inciso anterior, por ofensa ou agressio a docente;

IV. desligamento: na reincidéncia em qualquer das faltas no inciso ante-
rior, por atos desonestos, incompativeis com a dignidade da comunidade
escolar, por delitos sujeitos a san¢ido penal.

Art. 152°. As penalidades aplicaveis ao corpo discente, serdo aplicadas:

1. pelo Coordenador, nos casos de adverténcia ou repreensio, por iniciativa
prépria ou em nome da Dire¢do da FADM,;

11. pelos Dirigentes da FADM, nos demais casos.

Paragrafo unico - O professor no exercicio de seus deveres podera represen-
tar contra membros do corpo discente, propondo a aplicagdo de penalidades,
de acordo com a gravidade da falta.

Art. 153°. Nio cabera recurso a penalidade aplicada.

Art. 154°. As penalidades de repreensio, suspensio e exclusio sdo impostas
em atos especiais e constardo do histdrico escolar do aluno por trés periodos
letivos.

Art. 155°. A imposicio das sang¢des de suspensio e exclusido far-se-a de acordo
com as conclusdes de inquérito administrativo a cargo de comissdo designa-
da pelo Diretor e integrada por dois docentes e um aluno.

Paragrafo unico. O aluno cujo comportamento for objeto de inquérito, na
forma do paragrafo anterior, nio poderd obter transferéncia ou trancamento
de matricula antes de sua conclusio com decisdo final.

Art. 156°. Ao aluno especial aplicar-se-4 somente adverténcia, procedendo-se
ao seu desligamento na reincidéncia ou na decorréncia de uma segunda falta.

SECAO I
DISPOSICOES APLICAVEIS AO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 157°. Os membros do corpo técnico-administrativo terdo suas penalida-
des reguladas por este regimento no que couber e as constantes na legislacdo
trabalhista.

Art. 158°. Aos membros do corpo técnico-administrativo poderdo ser impos-
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tas as seguintes sangdes disciplinares:

V. adverténcia, por escrito: por desrespeito ao Diretor, Coordenadores, e
aos demais membros dos corpos docente, discente e técnico-adminis-
trativo da FADM, por perturbag¢io da ordem no recinto da FADM, por
descumprimento de atribui¢es, por prejuizo material ao patrimoénio,
o qual ficard obrigado a ressarcir, e por improbidade na execugdo dos
trabalhos escolares;

VL repreensio, por escrito: por reincidéncia em qualquer das faltas previs-
tas nas alineas do inciso anterior, por ofensa ou agressio a estudante ou
demais profissionais da FADM,;

VII. suspensio de até 15 (trinta) dias, na reincidéncia das infra¢Oes previstas
no inciso anterior, por ofensa ou agressdo a docente;

VIII. desligamento: na reincidéncia em qualquer das faltas no inciso ante-
rior, por atos desonestos, incompativeis com a dignidade da comunidade
escolar, por delitos sujeitos a san¢do penal.

Paragrafo tnico. Cabe a FBT, a aplicacdo de quaisquer penalidades ao corpo
técnico-administrativo, assegurando-se, sempre, amplo direito de defesa.

TITULO VI
DA COLAGAO DE GRAU, DOS CERTIFICADORS E DIPLOMAS

Art. 159°. A FADM conferird diplomas em nivel superior e certificado de
concluséo de cursos.

Paragrafo tinico. Os diplomas conferidos serdo registrados por 6rgdo com-
petente, neste caso a Universidade de Brasilia, no prazo minimo de 120 dias.

Art. 160°. Os diplomas conferirdo os titulos especificados em cada curriculo.

Paragrafo 1°. Os diplomas a que se refere este artigo serdo assinados, em cada
caso, pelo Diretor da FADM, pelo Secretirio Académico e pelo Diplomado.

Paragrafo 2°. No caso de cursos de graduagio em Bacharelado ou Licenciatura
que comportem mais de uma habilitacio, a escolha do estudante, o diploma
devera conter o titulo geral correspondente ao Curso, especificando-se no
verso, as habilitacdes que venham a ser obtidas.
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Art. 161°. A colacio de grau é obrigatdria, sendo requisito para a obtengio de
diploma.

Paragrafo 1°. A ceriménia de colagio de grau é um ato publico e solene, sen-
do gratuita quando realizada coletivamente em data fixada pelo calendirio
académico.

Paragrafo 2°. O estudante poderd, mediante requerimento e pagamento de
taxa, solicitar a colagido individual ou extraordindria, desde que comprovada
a urgéncia.

Art. 162°. O diploma obtido no estrangeiro, a qualquer titulo, deverd ser
revalidado de acordo com as normas do MEC, obedecendo-se, quanto ao
aproveitamento de estudos, os critérios contidos neste regimento.

Art. 163°. Os diplomas serdo conferidos em ato publico de colagdo de grau,
com data, hora e local designados pelo Diretor.

TITULO VII
DISPOSIQCES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 164°. As disposicOes deste Regimento serdo complementadas e explici-
tadas por meio de normas baixadas pela Diretoria ou pelos Conselhos, com
observincia do que dispde este Regimento.

Art. 165°. O presente Regimento somente poderd ser modificado por propos-
ta do Diretor da FADM, ou pelo Conselho Superior.

Paragrafo 1°. Os Conselhos da FADM deverio ser ouvidos sobre alteracdes a
que se refere o caput do artigo nos assuntos que se referirem ao seu campo de
deliberagio e consulta.

Paragrafo 2°. A resolu¢io dos casos omissos neste Regimento serd atribuicio
do Diretor da FADM.

Art. 166°. Este Regimento, bem como qualquer eventual alteracido de seus
dispositivos, entrard em vigor depois de aprovados pelo MEC e devidamente
divulgado.
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